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UCHWALA NR XVIII / 428 / 11
SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

z dnia 28 grudnia 2011 r.

w sprawie nadania statutu Dolnoslgskiemu Wojewédzkiemu Urzedowi Pracy

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z pdin. zm.”) oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm. 2)), uchwala
sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statut Dolnoslaskiemu Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Tracg moc uchwaty:

1) nr XXX/330/2004 Sejmiku Wojewd6dztwa Dolnoslaskiego z dnia 30 sierpnia 2004 r.
w sprawie nadania statutu samorzadowej jednostce organizacyjnej, pod nazwa
Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy w Watbrzychu;

2) nr XLVIII/655/2005 Sejmiku Wojewédztwa Dolnoslaskiego z dnia 30 listopada 2005 r.
W sprawie zatwierdzenia zmian w statucie samorzadowej jednostki organizacyjnej pod
nazwa Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy w Watbrzychu.

§ 3 Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Wojewddztwa Dolno$laskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r.

Jerzy Pokdj

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1206 i Nr 167, poz. 1759, z 2006 r. Nr 126, poz. 875 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008
r.Nr 180, poz. 1111, Nr 216, poz. 1370 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2010 1. Nr 28, poz. 142
|146 Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281.

Zmlany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz.
835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578, Nr 257, poz. 1726 oraz z 2011 r. Nr 185, poz. 1092, Nr 201, poz.
1183, Nr 234, poz. 1386 i Nr 240, poz. 1429.
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Zatgcznik do uchwaty nr XVII1/428/11
Sejmiku Wojewoddztwa Dolnoslaskiego
z dnia 28 grudnia 2011r.

STATUT DOLNOSLASKIEGO WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Dolnodlaski Wojewodzki Urzad Pracy, zwany dalej ,DWUP” dziata na podstawie
powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (t.j. Dz. U. z 2001 r., Nr
142, poz. 1590 z pdzn. zm.);

2) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U.z 2008 r., Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
z poin. zm.);

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o stuzbie zastepczej (Dz. U. Nr 223, poz. 2217 z péin.
zm.);

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2009 r., Nr 152, poz.
1223 z péin. zm.);

6) ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczehn pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. Nr 158, poz. 1121 z pézn. zm.).

§ 2. 1. DWUP jest jednostka organizacyjng samorzadu wojewddztwa, dziatajagca w formie
jednostki budzetowej.

2. Siedzibg DWUP jest miasto Watbrzych.

3. Obszarem dziatania DWUP jest teren wojewddztwa dolnoslgskiego.

4. DWUP posiada swoje Filie: we Wroctawiu, Jeleniej Gorze i Legnicy.

5. Nadzor nad DWUP sprawuje Zarzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

Rozdziat 2
Cele i zadania

§ 3. Celem dziatania DWUP  jest realizacja zadan Samorzadu Wojewddztwa
Dolnoslgskiego, w zakresie polityki rynku pracy.

§ 4. Do zadarn DWUP nalezy w szczegdlnosci:

1) okreslanie i koordynowanie regionalnej polityki rynku pracy;

2) opracowywanie i wdrazanie programéw, na podstawie oceny lokalnego rynku pracy
oraz inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan;

3) programowanie i wykonywanie zadan realizowanych przy wspdtudziale Europejskiego
Funduszu Spotecznego;

4) przygotowywanie propozycji podziatu srodkéw Funduszu Pracy, z uwzglednieniem
kierunkow i priorytetéw okreslonych w wojewddzkim planie dziatania na rzecz promogiji
zatrudnienia, rozwoju zasobdw ludzkich i aktywizacji bezrobotnych;
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5) zaspakajanie ze S$rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy;

6) wspotpraca z organami administracji rzagdowej, samorzadowej, urzedami pracy, radami
zatrudnienia,  organizacjami  pracodawcéw, poszczegblnymi  pracodawcami,
organizacjami bezrobotnych, zarzadami funduszy celowych, innymi organizacjami
zajmujgcymi sie problematyka zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu.

Rozdziat 3
Zasady gospodarki finansowej

§ 5. 1. Dziatalnos¢ DWUP finansowana jest z budzetu Wojewédztwa Dolnoslaskiego.

2. DWUP prowadzi gospodarke finansowg na zasadach obowigzujacych dla jednostek
budzetowych.

3. Podstawa gospodarki finansowej DWUP jest plan dochodéw i wydatkéw ustalony
na okres roku budzetowego.

Rozdziat 4
Organizacja

§ 6. 1. DWUP kieruje Dyrektor.

2. Dyrektora DWUP wytonionego w drodze konkursu, powotuje i odwotuje Marszatek
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

3. Dyrektor DWUP, zgodnie z udzielonymi mu petnomocnictwami, kieruje jednostka,
reprezentuje jg na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ za jej funkcjonowanie.

4. Dyrektor DWUP powotuje i odwotuje wicedyrektoréw.

5. Dyrektor jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikdbw DWUP, kieruje praca
podlegtych mu pracownikow, wykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. 2 1998 r., Nr 21, poz.94 z pdin. zm.).

6. Czynnodci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora wykonuje Marszatek
Wojewoddztwa Dolnoslaskiego.

7. Szczegotowq strukture organizacyjng i zakres dziatania DWUP okreéla regulamin
organizacyjny zatwierdzony przez Zarzad Wojewddztwa Dolno$laskiego na wniosek
Dyrektora DWUP.






