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Oswiadczam, ze zostalem(am) poinformowany(a), ze :

*Zgodnie z art. 41 Kodeksu Postgpowania Administracyjnego w toku
postepowania, strony oraz ich przedstawiciele 1 pelnomocnicy maja obowigzek
zawiadomi¢ organ administracji publicznej o kazdej zmianie swego adresu.

* Zgodnie z art. 61 oraz art. 65 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Nr
883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systeméw
zabezpieczenia spotecznego (Dz. Urz. UE L. 2004.166.1 ze zm.), bezrobotny ubiegajacy
si¢ o zasitek dla bezrobotnych ma prawo do uwzglednienia w koniecznym zakresie
okreséw zatrudnienia/ubezpieczenia przebytych pod dziataniem ustawodawstw
innych panstw czlonkowskich Unii  Europejskiej, Europejskiego Obszaru
Gospodarczego oraz Szwajcarii gdy jest to konieczne do uzupetnienia okresow
zatrudnienia wymaganych do nabycia prawa do zasitku dla bezrobotnych w
danym Panstwie Cztonkowskim.

* Aby skorzysta¢ z wyzej zacytowanego przepisu tj. zasady sumowania okresow
zatrudnienia/ubezpieczenia spetnionych jako pracownik najemny lub osoba
prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek w innym panstwie cztonkowskim -
zainteresowany przedstawia instytucji wlasciwej (w Polsce - sg to
wojewddzkie urzedy pracy wilasciwe dla miejsca zamieszkania) za§wiadczenie
wymieniajace okresy ubezpieczenia lub zatrudnienia tj. dokument PD U1 wydany
przez wilasciwg instytucje panstwa zatrudnienia. Inne dokumenty takie jak:
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia, umowy O prace itp. stanowig informacje
uzupetniajgce 1 nie moga w Swietle przepisow Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady Nr 883/2004 oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
I Rady (WE) Nr 987/2009 zastgpi¢ dokumentu PD Ul, ktory jest jedynym
stosowanym na mocy art. 54 rozporzadzenia 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r.
dotyczacego wykonywania rozporzadzenia WE Nr 883/2004 w sprawie
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego (Dz.UrzUEL. 2009.284.1 ze
zm.) - dokumentem dajacym podstawe do  zaliczenia  okresow

ubezpieczenia/zatrudnienia przebytych w innym panstwie cztonkowskim do prawa



do zasitku dla bezrobotnych na zasadach koordynacji.

* Jesli osoba pracujgca w krajach UE, EOG oraz Szwajcarii powroci do kraju

zamieszkania lub jest pracownikiem przygranicznym, zarejestruje  si¢

w powiatowym urzedzie pracy 1 zawnioskuje o rozpatrzenie prawa do zasitku dla
bezrobotnych obowigzek potwierdzenia sktadek na wypadek bezrobocia lezy po
stronie instytucji wlasciwej czyli wojewodzkiego urzedu pracy. Uzyskanie
dokumentu SED* z instytucji wlasciwej panstwa zatrudnienia zalezy jednak
od przedstawienia wszelkich dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie
i ubezpieczenie w krajach UE, EOG oraz Szwajcarii, tzn. umowa o prace,
odcinki wyplat, numer ubezpieczenia w panstwie wykonywania pracy,
swiadectwo pracy itp.

 Zgodnie z art. 71 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy ( Dz.U. 2024.475 z p6ézn.zm.) prawo do zasitku

przystuguje bezrobotnemu za kazdy dzien kalendarzowy od dnia zarejestrowania

si¢ we wlasciwym powiatowym urzedzie pracy Z zastrzezeniem art. 75 jesli

w momencie sktadania wniosku o ustalenie prawa do zasitku osoba dostarczy
dokument PD Ul lub na podstawie dostarczonej przez osob¢ dokumentacji jej
pracy za granica, zagraniczna instytucja potwierdzi spetnione przez dang osobg
okresy ubezpieczenia, zatrudnienia lub pracy na wlasny rachunek.

Natomiast jesli osoba dostarczy dokument PD U1 w terminie pdzniejszym badz na

prosbe instytucji zagranicznej dostarczy dodatkowe dokumenty potwierdzajace jej

zatrudnienie zgodnie z art. 71 ust. 6 ww. ustawy prawo do zasitku przystuguje od

dnia udokumentowania.

* Ponadto, kazda osoba bezrobotna, aby uzyska¢ prawo do zasitku dla bezrobotnych
w Polsce musi speti¢ warunki ustawodawstwa polskiego, czyli udokumentowaé
okres uprawniajacy do zasitku co najmniej 365 dni w okresie 18 miesiecy
bezposrednio poprzedzajacych dzien zarejestrowania w powiatowym urzedzie

pracy, zgodnie z art. 71 ust. 1 ww. ustawy.

miejscowosé data czytelny podpis

*SED — dokument funkcjonuje tylko w wersji elektronicznej i tylko w obrocie pomigdzy instytucjami.
Informacje zawarte w tym dokumencie osoba bezrobotna otrzymuje w formie zaswiadczenia.



