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         DOLNOŚLĄSKI  WOJEWÓDZKI  URZĄD  PRACY 

                        



                                       Wydział Organizacyjno-Prawny
                               50-541 Wrocław, al. Armii Krajowej 54
                            tel. 71 39 74 200   fax 71 39 74 202   e-mail: wroclaw.dwup@dwup.pl


Załącznik nr 11 do SIWZ

do zam. pub. Nr 12/2012
zal. 4 do umowy 12/2012
OŚWIADCZENIE

Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie badania ewaluacyjnego pt.: „Badanie i ocena wpływu projektów w ramach Poddziałania 8.1.1 oraz 8.1.2 PO KL na rozwój zawodowy oraz zdolności adaptacyjne ich uczestników, w kontekście zmian gospodarczych zachodzących na dolnośląskim rynku pracy”.


Wykonawca oświadcza, iż spełnia wymóg interdyscyplinarności zespołu badawczego. 
Wykonawca oświadcza, iż zespół badawczy nie zmieni składu w trakcie prowadzenia badania. 
W przypadkach losowych, niezależnych od Wykonawcy, wszelkie zmiany składu zespołu badawczego będą musiały uzyskiwać akceptację Zamawiającego.
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	Zakres wykonywanych czynności w realizacji zamówienia, którego dotyczy SIWZ

	1.
	
	

	2.
	
	

	3. 
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	

	6.
	
	

	7.

	
	

	8.

	
	


Data:...............................................................................................................
Nazwa Wykonawcy........................................................................................

Adres Wykonawcy..........................................................................................

___________________________
                      

______________________________

Imiona i nazwiska osób uprawnionych 



Podpisy osób uprawnionych do

do reprezentowania Wykonawcy
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