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Miedzynarodowe posrednictwo pracy Eures

EURES to sie¢ wspotpracy publicznych
stuzb zatrudnienia oraz innych organi-
zacji regionalnych, krajowych i miedzy-
narodowych dziatajagcych w obszarze EUREg oL
zatrudnienia. hd

EURES zostat powotany przez Komisje \ ‘
Europejska, aby wspiera¢ mobilnos¢ pra- ‘ n
cownikéw na terytorium Europejskiego
Obszaru Gospodarczego w celu:

- ufatwienia mieszkarcom UE/EOG podejmowania pracy poza krajem

zamieszkania

- wspierania pracodawcow w rekrutacji pracownikdw z innych krajéw

UE/EOG

- pomocy klientom w poruszaniu sie po europejskim rynku pracy

W ramach sieci Eures prowadzone s3 ustugi miedzynarodowego po-
$rednictwa pracy oraz doradztwa o warunkach zycia i pracy w kra-
jach UE/EOG.

W ramach sieci Eures dostepne sa narzedzia informatyczne
- strony internetowe wyposazone m.in. w wyszukiwarke ofert
pracy, baze CV oraz informatory o rynkach pracy, przepisach
dotyczacych podejmowania zatrudnienia oraz wskazéwki nt. wa-
runkéw zycia w krajach UE/EOG.



Sa tam oferty pracy bedace w dyspozycji urzeddw pracy w 31 krajach UE/
EOG. Czed¢ z nich jest oznaczona flaga europejska — s to oferty pracy EURES,
w ktérych pracodawca wyraznie deklaruje, ze jest zainteresowany zatrudnie-
niem cudzoziemcow. Szukajac pracy mozna aplikowac na wszystkie oferty
(nie tylko na,oflagowane” oferty pracy EURES), przy czym warto wiedzie¢, ze
zdecydowana wigkszo$¢ z nich nie jest zamieszczana w jezyku polskim.

Strona EURES Ministerstwa Pracy i Polityki Spofecznej

WWw.eures.praca.qov.pl zawiera:

- Informacje czym jest EURES
- Informacje o Doradcach EURES w Polsce.
- Informacje o warunkach zycia i pracy w krajach europejskich.
- Praktyczne porady dla wyjezdzajacych.
- Biezace informacje dotyczace realizowanych przez kadre Eures
w wojewddzkich i powiatowych urzedach pracy projektéw
- Linké do portali mobilnosci
klnformaq’e dla pracodawcow )

Strona EURES Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy

www.eures.dwup.pl zawiera:

-Informacje o ofertach pracy realizowanych przez Dolnoslaski Wo-
jewddzki Urzad Pracy.

-Informacje projektach realizowanych w wojewddztwie.
-Informacje o zajeciach informacyjnych dla poszukujgcych za-
trudnienia za granica.

-Wzory CV (format europejski) w jezyku polskim, angielskim, nie-
mieckim i francuskim.

kDane kontaktowe doradcéw EURES w wojewddztwie. )

Zanim wyjedziesz skontaktuj sie z kadra Eures w Dolnoslaskim Woje-
woédzkim Urzedzie Pracy

« przygotujemy Cie do wyjazdu

- przeanalizujemy z Toba baze ofert pracy

« poinformujemy jak aplikowac o prace

- udzielmy niezbednych wskazéwek nt. warunkéw zycia w wybranym
przez Ciebie kraju

« wyposazymy w niezbedne informatory



Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy
ul Ogrodowa 5B, 58-306 Watbrzych

Alicja Przepidrska Marta tyko Marta Kedzierska
Koordynator Zespotu ds. Eures Asystent Eures Posrednik pracy
Doradca Eures Tel. (74) 886 65 46 Tel. (74) 886 65 62
Tel. (74) 886 65 11 marta.lyko@dwup.pl marta.kedzierska@dwup.pl
aligja.przepiorska@dwup.pl Nr pokoju 301 Nr pokoju 301
Nr pokoju 302

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy
Filia we Wroctawiu
Al. Armii Krajowej 54, 50-541 Wroctaw

Anna Koza Teresa Lis-Pierikowska
Posrednik pracy Gtowny Specjalista ds. Eures
Tel. (71) 3974310 Tel. (71)39743 1
anna.koza@dwup.pl teresa.lis.pienkowska@dwup.pl
Nr pokoju 214 Nr pokoju 214

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy
Filia w Jeleniej Gérze
ul. Wojska Polskiego 18, 58-500 Jelenia Géra

Matgorzata Kociuba Judyta Ragiel
Doradca Eures Posrednik pracy
Tel. (75) 754 51 84 Tel. (75) 7545179
malgorzata.kociuba@dwup.pl judyta.ragiel@dwup.pl
Nr pokoju 101 Nr pokoju 101

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy

Filia w Legnicy
Plac Stowianski 1, 59-220 Legnica

Dagmara Wilczyriska Marta Grochowska
Doradca Eures Posrednik pracy — stazysta
Tel. (76) 850 34 11 Tel. (76) 850 34 11
dagmara.wilczynska@dwup.pl marta.grochowska@dwup.pl
Nr pokoju 521 Nr pokoju 521

Skontaktuj sie z nami:

1%}



Poradnictwo zawodowe

Zagraniczni pracodawcy wymagaja od kandydatéw do pracy ztozenia
zyciorysu.

To dokument, ktérego zawartos¢ pozwala wyrobi¢ sobie zdanie
o Twoich kwalifikacjach, dlatego:

« warto mu poswieci¢ uwage

+ nauczyc¢ sie dobrze go redagowac

Jest wiele wzoréw zycioryséw, trudno sie zorientowad, ktory jest od-
powiedni dla Ciebie. Pracodawca nie ma czasu, aby czytac zyciorys dtu-
gi i pokretny, aby uzyskac informacje naprawde istotne z jego punktu
widzenia.

Jakie to informacje? Odpowiedniego spojrzenia na wiasny zyciorys
nauczy Cie doradca zawodowy. Twoj zyciorys bedzie profesjonalny
i skuteczny. Wystarczy uméwic sie na spotkanie indywidualne z doradca

lub skorzystac z poczty elektronicznej. q

Przed Toba rozmowa kwalifikacyjna z pracodawcg =~ @ . [
zagranicznym. To okazja do zaprezentowania siebie.
Pierwsze wrazenie bywa decydujace - takze przy po-
szukiwaniu pracy. Jeste$ dobrze przygotowany?

- Jedli NIE =» skorzystaj z pomocy doradcy ® ®
zawodowego

- Jedli => skorzystaj z pomocy doradcy za-
wodowego, zawsze mozesz wypasc lepiej!

e
Porady grupowe oraz indywidualne, takze przy uzy- ‘
ciu kamery video, pozwola Ci zobaczy¢ siebie ocza- .i

mi przysztego pracodawcy.

Zastanawiasz sie czy wyjazd za granice to wyjscie odpowiednie dla
Ciebie — doradca zawodowy zdiagnozuje Twoje zainteresowania
zawodowe, motywacje do zmian, pozwoli okresli¢ stabe i mocne strony



w kontekscie przysztego wyjazdu. To pozwoli Ci na racjonalna ocene sie-

bie i podjecie decyzji co robi¢: wyjechac czy zostac. ..

Wrécite$ z zagranicy i nie potrafisz sie odnalez¢ w nowej rzeczy-

wistosci?

~
Centrum Informagji i Planowania
Kariery Zawodowej
w Jeleniej Gorze
ul. Wojska Polskiego 18
58-500 Jelenia Gora
Tel.: (75) 7545170
jeleniagora.ciz@dwup.pl

Centrum Informagji i Planowania
Kariery Zawodowej w Watbrzychu
ul. Ogrodowa 5B
59-306 Watbrzych
Tel/fax.: (74) 88 66 539
walbrzych.ciz@dwup.pl

N
Centrum Informadji i Planowania Kariery
Zawodowej w Legnicy
Plac Stowianiski 1
59-220 Legnica
Tel.: (76) 85 03 400
legnica.ciz@dwup.pl

Centrum Informagji i Planowania Kariery
Zawodowej we Wrodtawiu
ul. Armii Krajowej 54
50-541 Wroctaw
Tel.: (71) 3974314
wroclaw.ciz@dwup.pl

Wszystkie oferowane ustugi s bezptatne,
a nasi doradcy to profesjonalisci!

Przekonaj sie!

Gdzie nasz szukac?. Oto adresy:

~N



Jak uzyskac zasitek za prace za granica?

Jesli pracowate$ w jednym z krajow UE/EOG (Unia Europejska/ Euro-
pejski Obszar Gospodarczy) lub Szwajcarii MASZ PRAWO starac sie o
zasitek dla bezrobotnych w kraju ostatniego zatrudnienia, a nastepnie
mozesz dokonac jego transferu do Polski na okres 3 miesiecy (kraje EOG),
a nawet 6 miesiecy (kraje UE oraz Szwajcaria).

1. Z urzedu, ktéry przyznat Ci prawo do zasitku pobierz odpowiednio:

druk U2 (kraje UE oraz Szwajcaria), formularz E 303 (kraje EOG),

2. Zarejestruj sie jako osoba poszukujaca pracy we wiasciwym ze
wzgledu na miejsce zamieszkania powiatowym urzedzie pracy,

3. Zgtos sie do wojewddzkiego urzedu pracy z drukiem U2 lub kom-
pletem formularzy E 303/1/2/3/4/5 oraz z zaswiadczeniem o rejestracji
z powiatowego urzedu pracy.

W przypadku braku druku U2 réwniez nalezy dokonac rejestra-
¢ji i zglosic sie do wojewodzkiego urzedu pracy.

= mozesz skorzystac z prawa do transferu za granice zasitku dla
bezrobotnych przyznanego na podstawie polskiego ustawodawstwa

Jedli jeste$ osoba bezrobotnga zarejestrowang w urzedzie pracy na te-
renie Polski, mozesz wyjechac do panstw UE/EOG oraz Szwajcarii w celu
poszukiwania zatrudnienia i pobiera¢ tam zasitek dla bezrobotnych.
Transfer przystuguje na okres trzech (w krajach EOG), a nawet 6 miesie-
cy (w krajach UE i Szwajcarii) w wysokosci przyznanej przez polski urzad
pracy.

Jedli wracasz z zamiarem ubiegania sie o prawo do zasitku w Polsce
pobierz z kraju zatrudnienia odpowiednio:

druk U1 (kraje UE oraz Szwajcaria), formularz E 301 (kraje EOG)

1. Po zakonczeniu zatrudnienia za granica pierwsze kroki skieruj do
wiasciwego terytorialnie powiatowego urzedu pracy w Polsce i tam zare-
jestruj sie jako osoba bezrobotna,



2. Jedli posiadasz wez ze sobg druk U1 lub formularz E-301 wystawiony
przez zagraniczng instytucje, zaswiadczenie o rejestracji w powiatowym
urzedzie pracy, polskie swiadectwa pracy, dowdd osobisty oraz ksigzecz-
ke wojskowg (w przypadku mezczyzn),

3. Zgtos sie do Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy i zt6z
wniosek o przyznanie prawa do zasitku na zasadach koordynadji syste-
mow zabezpieczenia spotecznego wraz z dokumentami (pkt 2),

4. Jesli nie posiadasz U1/E-301 wezZ ze soba réwniez oryginaty doku-
mentéw poswiadczajacych prace za granica, a wojewddzki urzad pracy
pozyska w Twoim imieniu odpowiednig informacje z zagranicznej insty-
tucji whasciwej,

5. Decyzja przyznajaca prawo do zasitku bedzie wydana, po spetnie-
niu wszystkich warunkoéw, na zasadach prawa polskiego, gdzie wysokos¢
zasitku i dtugos¢ pobierania $wiadczenia zalezy od sposobu zakoriczenia
pracy, dtugosci stazu pracy oraz przecietnej stopy bezrobocia w miejscu
zamieszkania na obszarze dziatania powiatowego urzedu pracy.

Okresy ubezpieczenia i zatrudnienia w panstwach UE/EOG (Unia
Europejska/ Europejski Obszar Gospodarczy) moga by¢ sumowane
w celu uzyskania uprawnien z tytutu bezrobocia.

DOKUMENTY, KTORE MOZESZ OTRZYMAC
W DOLNOSLASKIM WOJEWODZKIM URZEDZIE PRACY

+ druk U2 - dotyczacy zachowania prawa do swiadczen
dla bezrobotnych w kraju poszukiwania pracy — dot.
krajow UE oraz Szwajcarii

- formularz E303 - dotyczacy zachowania prawa do
Swiadczent dla bezrobotnych w kraju poszukiwania
pracy - dot. krajéw EOG (Islandia, Norwegia, Lichtenste-
in) — zwigzane z tym decyzje o zachowaniu prawa do
Swiadczen napodstawieformularzaE303 z krajéw EOG

« druk U1 PL poswiadczajacy zatrudnienie w Polsce

+ decyzje dotyczace prawa do zasitku dla bezrobotnych
zarejestrowanych w polskim urzedzie pracy z uwzgled-
nieniem okreséw zatrudnienia w krajach UE/EOG, )

-




Tu uzyskasz pomoc:

=>na wniosek instytucji wiasciwej panstwa UE, w ktorym

osoba ubiega sie o zasitek dla bezrobotnych:

« potwierdzenie okreséw ubezpieczenia/zatrudnienia
w krajach UE oraz Szwajcarii

=>na wniosek osoby zainteresowanej lub instytucji wiasci-
wej panstwa EOG, w ktérym osoba ubiega sie o zasitek

dla bezrobotnych:

- formularz E 301 PL - dotyczy okreséw ubezpieczenia
lub zatrudnienia, stuzy do ubiegania sie o prawo do
zasitku dla bezrobotnych w krajach EOG,

- formularz E 302 PL - dotyczy cztonkéw rodziny osoby
ubezpieczonej, ktdérzy sa uwzgledniani przy naliczaniu
zasitku dla bezrobotnych w krajach EOG.

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy

Wydziat Koordynadji Systemow Zabezpieczenia Spotecznego

Watbrzych Filia w Legnicy
ul. Ogrodowa 5 B Plac Stowiariski 1
58-306 Watbrzych 59-220 Legnica
Tel. (74) 886 65 13, (74) 886 65 12 Tel. (76) 850 34 04, (76) 850 34 03
walbrzych.dwup@dwup.pl legnica.dwup@dwup.pl
Filia w Jeleniej Gérze Filia we Wrodtawiu
ul. Wojska Polskiego 18 ul. Armii Krajowej 54
58-500 Jelenia Gora 50-541 Wroctaw
Tel. (75) 754 51 80, (75) 754 51 81 tel. (71) 397 4125, (71) 397 41 26
jeleniagora.dwup@dwup.pl wroclaw.dwup@dwup.pl

Godziny pracy urzedu:
od poniedziatku do piatku 7.30 - 15.30

www.dwup.pl/kszs




Infolinia Urzedéw Pracy 19524 *

@) Zielona Linia

& ¥ B T E ™

www.tielonalinia.gov.pl

*Oplats jak 3 polgcrenie lokalne wy taryfy operstors telefonii stacjonsrne],
z telefondw kamorkowych wg taryfy operatora



Wyjezdzajac za granice badz swiadomy ze......

Kazdy diuzszy wyjazd stawia przed migrantem ogromne wyzwanie —
nauke zycia na nowo i zwigzany z nig stres. W poczatkowym okresie po
przyjezdzie zmiana kraju zamieszkania pociaga za sobg szereg negatyw-
nych konsekwendji i ograniczen w zyciu migranta. Moga one zroédtem
trudnosci  psychologicznych, — zdrowotnych,
spofecznych i zawodowych. Zeby moc realizo-
wac swoje plany trzeba codzienne, mozolne
odkrywac zasady regulujace zycie spoteczne —
od najprostszych i widocznych na pierwszy rzut
oka (godziny pracy instytucji, rytm positkdw,
sposob robienia zakupéw czy przechodzenia
przez jezdnie), po te najbardziej ukryte i czesto
nieuswiadomione (normy, wartosci, interpreta-
cja komunikatow werbalnych i niewerbalnych).

Okres ten jest dla wiekszosci bardzo obcig-
zajacy, petny niezrozumiatych sytuacji spotecz-

‘
‘ nych oraz wyzwan takich, jak tesknota za do-
ﬂ mem i zorganizowanie w zasadzie catego zycia

codziennego od poczatku.
Migracja pociagga za soba zmiany w oto-
czeniu fizycznym wymagajace adaptacji or-
ganizmu do nowego srodowiska (klimat, rytm dnia, sktad pozywienia),
zmiany w otoczeniu spotecznym (utrata dotychczasowej sieci wsparcia
spotecznego), zmiany z osoby samodzielnej i kompetentnej kulturowo,
w ,ucznia” zmuszonego pyta¢ o podstawowe rzeczy, prosi¢ 0 pomoc
w prostych sprawach i czesto polegac na obcych. Brak kontaktéw zawo-
dowych, rodziny i przyjaciét, ulubionych miejsc, programow telewizyj-
nych, potraw itd.), prowadzi czesto do tesknoty, bezsilnosci, wstydu, do
braku umiejetnosci radzenia sobie z tymi emocjami.

Dlatego tak wazne jest aby przygotowac sie do swiadomego wyjaz-
du, poznac swoje motywacje, by¢ pewnym swoich umiejetnosci, umie¢
oceni¢ mozliwosci, znac swoje stabosci oraz wiedzie¢ jakie sg zroédfa po-
tencjalnych problemdéw, ich konsekwencje. Wéwczas mozna dokonac
analizy i podja¢ wiasciwa decyzje, ponoszac swiadome koszty emigracji.



ZRODLA POTENCJALNYCH PROBLEMOW, Z JAKIMI MOGA SPOTKAC SIE
OSOBY WYJEZDZAJACE DO PRACY DO INNEGO KRAJU

ZRODLA
POTENCJALNYCH

PROBLEMOW 0OSOB
WYJEZDZAJACYCH

Brak znajomosci jezyka obowig-
2ujqcego w kraju docelowym

KONSEKWENCJE

« trudnosci komunikacyjne
« konieczno$¢ polegania na innych, bycia uzalez-

nionym od innych

- trudnosci z mobilnoscig
« narazenie na bycie wykorzystanym
« poczucie osamotnienia w obcym kraju

0Osoba wyjezdzajqca nie jest zo-
rientowana w warunkach Zycia
kraju, do ktdrego wyjezdza

- pojawienie sie poczucia rozczarowania
« poczucie zagubienia i wyobcowania
« komplikacje wynikajace z rozbieznosci kulturo-

wych

0Osoba naduzywajqca alkoholu

« trudnosci ze zdobyciu pracy
- brak odpowiedzialnosci za siebie i innych
« trudnosci z wywigzywaniem sie z powierzo-

nych zadan

« uleganie wptywom innych oséb

« wsigkanie w trudne srodowiska

« brak dyspozycyjnosci

«trudnosci ze zdobyciem zaufania pracodawcow

0Osoba za bardzo zwigzana

ze swoim celem, ktdrego po
przyjeZdzie do kraju docelowego
nie moze osiqgnqc

« rozczarowanie rzeczywistoscig

- rezygnacja z planéw

- trudnosci w dostosowaniu sie do zmiany

« negowanie pojawiajacych sie propozycji nie-

zgodnych z obranym celem

Osoba w trudnej sytuacji
materialnej

- zadtuzenie sie jeszcze w kraju, aby méc wyjechac
+ W sytuacji niepowodzenia szybsze popadanie

w trudnosci finansowe, bytowe i relacyjne

- mniejsza mozliwos¢ przygotowania sie do wy-

jazdu



0Osoba nie majgca pomystu na
siebie — okresla siebie jako ,bez
perspektyw”

Osoba nastawiona na szybki
sukces o zbyt wygérowanych
ambicjach, nieadekwatnych
do wtasnych mozliwoscii
oferty kraju do ktdrego osoba
wyemigrowata

Ciekawos¢ swiata i ludzi/
niespokojny duch

Problemy z podejmowaniem
decyzji

Wyjazd z Polski z brakiem

lub niewystarczajqcymi
informacjami o moZliwosciach
zatrudnienia w innych krajach

Osoba niesamodzielna potrze-
bujqca ciggtego wspierania

- trudnosci z odnalezieniem swojej drogi réwniez
w innym kraju

- oczekiwanie na pomyst z zewnatrz bez podej-
mowania inicjatywy,

- znalezienie sie w trudnym potozeniu material-
nym i spotecznym

- rozczarowanie zastang rzeczywistoscia

- rozczarowanie poczatkowymi niepowodzenia-
mi

+ podejmowanie ryzykownych dziatari zawodo-
wych

- zbytnia koncentracja na zaspakajaniu ciekawo-
$ci moze powodowac czgstg potrzebe zmiany
pracy

- ciekawos$¢ nowych doswiadczer moze prze-
wyzszac realizacje zadan zawodowych

rezygnacja z zaplanowanego wyjazdu, nawet
w ostatniej chwili

szybkie zniechecanie sie niepowodzeniami
decyzja o powrocie bez podejmowania zatrud-
nienia, poniewaz osoba nie potrafita sie zdecy-
dowac na podjecie pracy w innym kraju

- trudnosci w sytuacji nagtej koniecznosci zmiany
pracy

niewystarczajace/nieadekwatne kwalifikacje do
oczekiwan zagranicznych pracodawcow
podejmowanie pracy ponizej swoich kwalifi-
kagji

« trudnosci ze znalezieniem pracy

- wykonywanie ciezkich, niskoptatnych prac
porazka zawodowa i trudnosci materialne

« boryka sie z trudnosciami od samego poczatku:
nieumiejetnos¢ znalezienia pracy, mieszkania,
spraw urzedowych, transportu

- naraza sie na znalezienie sie w trudnej sytuadcji i
potrafi z niej samodzielnie wyjs¢



1. Jak w Austrii szuka¢ pracy ?

W Austrii mozna poszukiwa¢ pracy poprzez Arbeitsmarktservice
www.ams.at lub strone Europejskich Stuzb Zatrudnienia www.eures.eu-
ropa.eu. Oferty pracy znajduja sie réwniez miedzy innymi na stronach
www.jobcenterat, www.tourismusbetriebe.at, www.jobpilotat, www.
personalberatung.at.

2. Na jakie wynagrodzenie moge liczy¢?

Minimalne wynagrodzenie w Austrii uzaleznione jest przede wszyst-
kim od branzy i obowigzujacej w niej umowy zbiorowej. W sektorze
budowlanym za godzine pracy mozna zarobi¢ ok. 6-7 Euro, w sektorze
medycznym, np. pielegniarka ok. 7 Euro, w pracy sezonowej w rolnictwie
zarobi¢ mozna ok.6 Euro za godzine, w gastronomii za$ ok 2 tys. Euro
miesiecznie. Najwyzsze zarobki obowiazuja w Wiedniu. Srednia roczna
pensja w Austrii wynosi 2700 Euro miesiecznie.

3. Kiedy moge uzyskac zasitek dla bezrobotnych?

W Austrii prawo do zasitku przystuguje osobom ktdre spetniajq jeden z trzech

warunkow:

« byty zatrudnione przynajmniej przez 52 tygodnie w ciggu
ostatnich 24 miesiecy — dotyczy to 0séb, ktére ukorczyty 25
lat i rejestruja sie po raz pierwszy w Urzedzie,

« byty zatrudnione przynajmniej przez 26 tygodni w ciggu
ostatnich 12 miesiecy dla oséb, ktére nie ukonczyty 25 roku

zycia
« byty zatrudnione przynajmniej 28 tygodni w ciggu ostatnich
\ 12 miesiecy dla pozostatych bezrobotnych. Y,

4. Jakie sa zasady uzyskania prawa do emerytury?
Nabycie prawa do emerytury jest uwarunkowane osiagnieciem od-
powiedniego wieku oraz okresow sktadkowych. Dla kobiet jest to ukon-



czenie 60 roku zycia dla mezczyzn 65 roku zycia, a wymagane okresy
ubezpieczenia to 180 miesiecy w okresie ostatnich 360 miesiecy kalen-
darzowych. W Austrii istniejg takze Swiadczenia przedemerytalne. Wiecej
informacji na stronie www.sozialversicherung.at

5. Na jaka opieke zdrowotng w ramach ubezpieczenia moge liczy¢?

Ubezpieczenie spoteczne gwarantuje pracownikowi m.in.: zasitek cho-
robowy, opieke medyczna, hospitalizacje, rekompensaty w przypadku
wypadku przy pracy. Ubezpieczenie zdrowotne uprawnia do bezptatne-
go korzystania z opieki lekarskiej ambulatoryjnej i szpitalnej. Niezbedne
jest posiadanie tzw. e-karty. Szczegétowe informacje réwniez w jezyku
polskim mozna znalez¢ na stronie internetowej: http://sozialinfo.wien.
gv.at/content/pl/10/NewsDetail.do?id=2109493

6. Jakie sg koszty wynajmu mieszkania?
Najwyzsze ceny wynajmu mieszkart obowiazuja w Wiedniu. Wynajecie
mieszkania o powierzchni 60m2 kosztuje co najmniej 450 Euro plus opfaty.

7. Jakie sg stawki podatkowe?

Podatek dochodowy od 0séb fizycznych (Einkommensteuer) w Austrii
jest progresywny i naliczany jest wedtug nastepujacej taryfy: kwota przy-
choddw do 11tys. Euro jest wolna od podatku, od 11tys. do 25 tys. stawka
procentowa wynosi 36,5%, za dochdd od 25tys. do 60 tys. wynosi 43,21%
a za dochdd powyzej 60 tys. stawka procentowa wynosi 50%




8. Jak dojechac¢ do kraju?

W Austrii na wszystkich autostradach i drogach szybkiego ruchu obo-
wigzuje opfata.

Taksowki w duzych miastach sa wyposazone w urzedowo zatwierdzo-
ne taksometry (taryfa podstawowa w Wiedniu: 2,50 Euro w ciggu dnia
i 2,60 Euro w nocy). Strona austriackich Kolei Panstwowych — www.oebb.
at. Wysokos¢ opfaty za winiete dla samochodéw osobowych: 12 miesie-
cy — 78.80 Euro, 2 miesigce — 23.40 Euro, 10 dni - 8 Euro.

9. Czy kwalifikacje zdobyte w Polsce sg uznane w Austrii?

W Austrii zostata przyjeta reguta, ze odpowiednie grupy zawodowe
sq rozpatrywane przez rézne ministerstwa np. dyplomy nauczycieli — Mi-
nisterstwo Edukacji, zawody medyczne — Ministerstwo Zdrowia itd. Jesli
strona austriacka uzna, ze istniejg znaczne réznice w programach na-
uczania, poziomie wyksztatcenia lub czasie trwania stazu zawodowego,
uznanie kwalifikacji moze by¢ uzaleznione od spetnienia przez wniosko-
dawce dodatkowych warunkdw.

10. 5 najbardziej potrzebnych produktéw.

lle to kosztuje?

Chleb - 1,80 Euro
Masto — 1,40 Euro

Mleko - 0,99 Euro
Woda mineralna — 0,65 Euro
1 kg pomidoréw — 2,64 Euro

11. Co Cie zaskoczy w Niemczech?

W poszczegdlnych krajach zwigzkowych Austrii istniejg znaczace réz-
nice w regulacjach prawnych dotycza one m.in. ubezpieczer spotecz-
nych. Kazdy kraj zwigzkowy ma wtasna Kase Chorych.

Austriacy zwracajg uwage na tytutowanie. Wazne zatem jest pamieta-
nie o tym, kto jest Herr Magister, a kto Frau Diplomingenieur, uznawane
jest to bowiem za oznake dobrego stylu.



Najlepiej szukac¢ pracy w Republice Czeskiej poprzez urzedy pracy.
W Czechach funkcjonuje 14 regionalnych urzedéw pracy, w ktérych za-
trudnieni sg doradcy EURES oraz 231 punktéw kontaktowych dla osob
bezrobotnych i poszukujacych pracy. Szczegétowe informacje mozna
znalez¢ na zintegrowanym portalu internetowym Ministerstwa Pracy
i Spraw Spotecznych www.portal.mpsv.cz.

Ptaca minimalna wynosi 8000 KCZ miesiecznie lub 48,10 CZK za go-
dzine (brutto). Nizsze wynagrodzenie otrzymywac moga osoby ponizej
21 roku zycia, rozpoczynajace pierwsza prace oraz inwalidzi. Srednia
miesieczna pfaca w 2011 r. wyniosta 24 319 CZK (brutto).

Zasitek dla bezrobotnych przystuguje osobom, ktére pracowaty
przynajmniej 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat przed dniem zare-
jestrowania w urzedzie pracy. Wysokos¢ zasitku wyliczana jest na pod-
stawie sredniego miesiecznego wynagrodzenia netto otrzymywanego
w ostatnim okresie przed zakoriczeniem zatrudnienia.

Wiecej informadji na stronie www.socialnireforma.mpsv.cz/cs/5.




Wiek emerytalny dla kobiet i mezczyzn urodzonych do 1977 r. nie jest
jednakowy; w przypadku kobiet jest nizszy i zalezy od ilosci potomstwa.
W przypadku kobiet i mezczyzn urodzonych po 1977 r. wiek ten ulega
ujednoliceniu, ale jest uzalezniony od daty urodzenia osoby ubezpieczo-
nej (przykfadowo urodzeni w 1977 r. — 67 lat, urodzeni w 1983 r. — 68 lat
itd.) Prawo do przejscia na emeryture ma osoba, ktéra osiggneta wymaga-
ny co najmniej 28-letni (2012 r.) okres ubezpieczenia oraz ustawowy wiek
emerytalny lub osiggneta w 2012 r. okres ubezpieczenia minimum 18 lat
oraz wiek, ktory przekracza o co najmniej 5 lat ustawowy wiek emerytalny
mezczyzn z tego samego rocznika. Wiecej informacji na stronie Czeskiej
Administracji Zabezpieczenia Spotecznego www.cssz.cz.

Swiadczenia opieki zdrowotnej opfacane z ubezpieczenia zdrowotnego:
badania profilaktyczne, ratownictwo medyczne, transport pacjentéw, lecze-
nie stomatologiczne (cze$ciowo), lekarstwa i medyczne srodki pomocnicze,
leczenie kuracyjne, leczenie ambulatoryjne i stacjonarne (facznie z badaniami
diagnostycznymi, rehabilitacjg i leczeniem oséb przewlekle chorych).

Ubezpieczeni zobowigzani sg do nastepujgcych optat regulacyjnych:
30 CZK za wizyte u lekarza i stomatologa, 30 CZK za recepte, 100 CZK za
dzier pobytu w szpitalu lub sanatorium, 90 CZK za pogotowie ratunko-
we. Wiecej informacji na stronie Ministerstwa Zdrowia www.mzcr.cz oraz
www.mzcr.cz/prevence/uk/uk.html

Koszty zakwaterowania mogg znacznie sie rézni¢ w zaleznosci od lo-
kalizacji, a takze od wielkosci i kategorii mieszkania/domu. Srednie mie-
sieczne ceny wynajmu mieszkania o pow. 60 m* wynosza: Praga — od 11
589 do 18 300 CZK, Brno — 10 316 CZK, Ostrawa — 7 849 CZK, Liberec - 7

721 CZK, Karlowe Wary — 7 333 CZK.

;
:
-
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W Republice Czeskiej obowiazuje jedna stawka podatku od oséb fi-
zycznych i wynosi ona 15%. W 2013r. planowana jest zmiana tej stawki
na 19%. Wiecej informadji na stronie Ministerstwa Finanséw www.mfcr.cz
oraz na www.praha.trade.gov.pl.

Republika Czeska ma dobrze rozwinietg infrastrukture komunikacyjna:
ponad 1000 km autostrad i drég ekspresowych, okoto 9,5 tys. km toréw
kolejowych (Koleje Czeskie www.cd.cz ) oraz ponad 80 lotnisk (w tym 7
miedzynarodowych lotnisk publicznych). Cena za litr benzyny wynosi ok.
37,60 CZK.

Przejazdy autostradami sg pfatne. Winiete mozna naby¢ na poczcie,
stacjach benzynowych i przejsciach granicznych. Roczna optata dla po-
jazdoéw do 3,5t wynosi 1500 CZK, winieta miesieczna 440 CZK, dziesiecio-
dniowa - 310 CZK.

W Czechach istnieje lista zawoddw regulowanych, w przypadku kto-
rych wymaga sie uznania kwalifikacji uzyskanych w innym kraju. Lista ta
dostepna jest na stronie Ministerstwa Edukacji, Mtodziezy i Sportu http://
uok.msmt.cz/ru_list.php.

Jezyk czeski jest pozornie podobny do jezyka polskiego. Nalezy jednak
pamietac, ze niektére wyrazy polskie moga miec dla Czechdw znaczenie wul-
garne badz tez zupetnie inne, np. $wiezy to po czesku Cerstvy a maj to kvéten



1. Jak we Francji szukac pracy?

Oto kilka sposobéw na poszukiwanie pracy we Frangji:

« Francuskie publiczne stuzby zatrudnienia ANPE — Agence Natio-
nale Pour 'Emploi. www.anpefr.

- Europejskie Stuzby Zatrudnienia — www.eures.europa.eu

- Prasa: Le Monde (www.lemonde.fr), Le Figaro (www.lefigarofr),
L' Express.

- Strony Internetowe: http://www.travail.gouv.fr, http://www.ca-
dremploifr, http://www.action-emploi.net, http://www.travail-

\ -emploi.com, http://emploi.france5fr, http://www.creyfs fr. .

2. Na jakie wynagrodzenie moge liczyc¢?

Minimalna ptaca we Frangcji to SMIC (Salaire minimum interprofes-
sionnel de croissance). Od 1 stycznia 2012 roku ptaca wynosi 9,22 Euro
brutto za godzine pracy. Wynagrodzenie miesieczne brutto za prace
na petnym etacie (151,67 godzin miesiecznie, czyli 35 godzin tygo-
dniowo) wynosi 1398,37 Euro. Minimalna miesieczna ptaca netto wy-
nosi 1096,94 Euro.

lat. Wiek ten Jest stop 0
na rok), azw 2018 rok
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5. Na jaka opieke zdrowotng w ramach ubezpieczenia moge liczy¢?

Obywatel Polski przebywajacy czasowo na terenie Francji ma dostep
do $wiadczert medycznych na podstawie Europejskiej Karty Ubezpie-
czenia Zdrowotnego EKUZ. Nalezy korzysta¢ ze $wiadczen lekarza, sto-
matologa lub placowki, ktéra zawarta umowe z francuskim systemem
ubezpieczenia zdrowotnego (conventionné).

Dokumentem ubezpieczenia zdrowotnego we Frandji jest tzw.,,Carte
Vitale” Karta taka jest wydawana obywatelom Francji lub osobom re-
zydujacym na terenie tego kraju i posiadajgcym zatrudnienie. Wszelkie
informacje mozna uzyska¢ w kasach chorych (CPAM.), badZ w instytu-
¢ji tacznikowej: Centre des Liaisons Européennes et Internationales de
Sécurité Sociale (C.LEIS.S.) www.cleiss.fr

6. Jakie sg koszty wynajmu mieszkania?

We Francji ceny mieszkan sa rézne w zaleznosci od lokalizacji, stanu
mieszkania czy wyposazenia. Podobnie jak w Polsce mieszkania w du-
zych miastach sg drozsze.

Oto przyktadowe ceny:

- mieszkanie jednopokojowe 24 m2 — ok. 300euro z opfatami
- mieszkanie dwupokojowe 35 m2 — ok. 420 Euro z optatami

Nalezy pamietac iz Francuzi w wiekszosci przypadkdéw wymagajg kau-

cji zwrotnej w wysokosci jednego lub kilku czynszéw miesiecznych.

7. Jakie sa stawki podatkowe?
Podatek dochodowy od oséb fizycznych we Francji (impét sur le reve-
nu) jest to podatek od dochodu rocznego osoby (rodziny) podlegajacej
opodatkowaniu. Francuski podatek od oséb fizycznych ma
charakter progresywny. Oznacza to, ze im wyzszy dochdd,
tym wyzszy podatek. Dla pracownikéw obowigzuje piec
® © ' stawek podatkowych, tj.0 %, 5,5 %, 14 %, 30 % i 40 proc.

8. Jak dojechac do kraju?

‘ Dojazd z Polski do Frangji — samolot, au-
'FAQ tobus, samochad.
Francja ma regularne potaczenia auto-

busowe z wieloma miastami Polski. Szcze-
goty: www.eurolinespolska.pl, www.eurobus.pl, www.sindbad.pl, www.
intercars.pl.



We Francji mozna przemieszczac sie réwniez koleja, informacje o roz-
ktadzie jazdy pociagdw: www.sncf.com. Autostrady w wiekszosci sa ptat-
ne, informacje: www.autoroutes fr.

9. Czy kwalifikacje zdobyte w Polsce sg uznane we Frangji?

Aby otrzyma¢ informacje dotyczace uznawalnosci $wiadectw i dy-
plomoéw nalezy zwrdéci¢ sie do informacyjnego centrum uznawalnosci
wyksztatcenia, ENIC - NARIC National Academic Recognition Information
Centre. We Francji departament uznawalnosci dyploméw NARIC France
miesci sie przy CIEP (Centre International d'Etudes Pedagogiques).

www.ciep.fr/enic-naricfr .

W Polsce informacje dotyczace nostryfikacji dyplomdw zagranicznych
w Polsce i polskich za granica mozna uzyskac w Biurze Uznawalnosci Wy-
ksztatcenia i Wymiany Miedzynarodowej (www.buwiwm.edu.pl).

10. 5 najbardziej potrzebnych produktéw.

lle to kosztuje?

Chleb - ok. 1 €, bagietka— 0,50 €
Masto - 1,40€/kostka 2509
Mleko — 0,70€/litr

Woda mineralna — 0,40€/litr
Jabtka - 0,95€/kg

11. Co Cie zaskoczy we Frangji?
- Swietoscig” we Francji jest tzw. przerwa na obiad, ktéra wypa-
da w godzinach 12-13. Ciezko cokolwiek zatatwic¢ w tym czasie
w urzedzie, banku czy biurze, gdyz mato kto wtedy pracuje.
« Podczas spozywania positku w miejscu publicznym, np. w re-
stauracji, w dobrym guscie jest trzymanie dfoni na stole.

23
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HISZPANIA

1. Jak szukac pracy w Hiszpanii?

Poprzez hiszpanskie publiczne stuzby zatrudnienia, ktére dysponuja
siecig biur: www.sepe.es. Ponadto funkcjonuje strona internetowa o za-
siegu krajowym, na ktérej mozna przejrze¢ oferty pracy w catej Hiszpanii:
www.sistemanacionalempleo.es.

2. Na jakie wynagrodzenie moge liczy¢?

Minimalne wynagrodzenie dla pracownikéw powyzej 18 roku zycia wy-
nosi 641,40 Euro brutto miesiecznie, stawka dzienna - 21,38 Euro. W przy-
padku zatrudnienie ponizej 120 dni stawka dzienna wynosi 30,39 Euro.

Wiecej informacji na stronie Ministerstwa Pracy i Spraw Socjalnych
www.empleo.gob.es.

3. Kiedy moge uzyskac zasitek dla bezrobotnych?

Prawo do zasitku dla bezrobotnych przystuguje osobom, ktére utracity
prace z przyczyn od nich niezaleznych. Zasitek zalezy od okresu optaca-
nia sktadek na ubezpieczenie spoteczne w ciggu ostatnich 6 lat poprze-
dzajacych date utraty zatrudnienia.

Wiecej informadji na stronie www.seg-social.es.

4. Jakie sg zasady uzyskania prawa do emerytury?

Prawo do emerytury przystuguje wszystkim po ukoriczeniu 65 lat. Aby
otrzymac emeryture w petnej wysokosci pracownik musi legitymowac
sie 35-letnim stazem ubezpieczeniowym. Od 2013 r. wiek emerytalny be-
dzie wynosit 67 lat. Wiecej informacji na stronie www.seg-social.es.

5. Na jaka opieke zdrowotng w ramach ubezpieczenia moge liczy¢?

W systemie publicznej opieki zdrowotnej leczenie jest nieodpfatne,
a kiedy wymagana jest opieka specjalistyczna, pacjent kierowany jest do
lekarzy specjalistow. Lekarstwa zapisywane sg przez lekarza na oficjal-
nych druczkach recept i pacjent optaca 40% ich ceny. Koszty leczenia
stomatologicznego nie podlegaja refundacji. Wiecej informacji na stronie
Ministerstwa Zdrowia, Polityki Spotecznej i Rdwnosci www.msps.es.



6. Jakie sg koszty wynajmu mieszkania?

Koszty zakwaterowania mogga znacznie sie rézni¢ w zaleznosci od re-
giony, miasta i kategorii mieszkania/domu. Za wynajem umeblowanej
kawalerki w duzym miescie, np. w Barcelonie lub Madrycie mozna za-
ptaci¢ 500-800 Euro.

7. Jakie sa stawki podatkowe?

Stawki podatku dochodowego od 0séb fizycznych (IRPF) obowiazu-
jace za rok 2012 sg nastepujace: 24,75% dla dochoddéw nie przekracza-
jacych 17 707 Euro; 30% w przypadku dochoddédw od 17 707 do 33 007
Euro; 40 % dla dochodéw w granicach 33 007-53 407 Euro, 47% dla 53
407-120 000 Euro, 49% dla 120,000-175,000 Euro, 51% 175,000-300,000
Euro oraz 52% dla dochoddw powyzej 300 000 Euro. Wiecej informacji na
stronie Urzedu Podatkowego www.agenciatributaria.es.

8. Jak dojecha¢ do Hiszpanii?

Hiszpania posiada bardzo dobrze rozbudowang infrastrukture trans-
portowa. Ruch samochodowy obstuguja nowoczesne magistrale, auto-
strady i drogi ekspresowe. Rozbudowywany jest takze transport kolejowy
(www.renfe.com) oraz infrastruktura lotnicza (okoto 50 portéw lotni-
czych). Cena za litr benzyny wynosi ok. 1,42 Euro. Korzystanie z autostrad
i niektérych drog szybkiego ruchu jest ptatne. Optaty pobierane sg za
przejazdy poszczegdinymi odcinkami w zaleznosci od ich dtugosci oraz
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kategorii pojazdu. Przyktadowa opfata za przejazd autostradg AP-2 na tra-
sie Barcelona — Saragossa wynosi 25,80 Euro.

9. Czy kwalifikacje zdobyte w Polsce sg uznawane w Hiszpanii?

Aktualna lista zawodow regulowanych w Hiszpanii, ktére mozna wy-
konywac¢ po uznaniu kwalifikacji, dostepna jest na stronie internetowej
Ministerstwa Edukacji, Kultury i Sportu: www.educacion.gob.es

10. 5 najbardziej potrzebnych produktdw.

lle to kosztuje?

Chleb - 1,10 EUR/500 g
Masto - 2,00 EUR/500 g
Mleko — 1,00 EUR/1,5 litr
Woda mineralna - 0,60 EUR/1,5 litra
1 kg pomidoréw — 1,00 EUR

11. Co Cie zaskoczy w Hiszpanii?

W godzinach od 14.00 do 17.00, gdy upat jest najwiekszy, w Hiszpa-
nii trwa sjesta. Jest to czas odpoczynku i spotkar ze znajomymi. Urzedy,
szkoty, banki sg wtedy nieczynne. Rdwniez sklepikarze i restauratorzy za-
mykaja swoje lokale.



1. Jak w Holandii szuka¢ pracy?

Gtéwny sposobami szukania pracy w Holandii sq:

- Publiczne Stuzby Zatrudr edrijf, ktére po-
ja w znalezieniu prac i dostarczajg infor-
macji z zakresu prawa pracy i rynku prac rk.nl.

- Europejskie Stuzby Zatrudnienia - www.eures.europa.eu

- Niepubliczne agencje posrednictwa pracy — w Holandii funk-
cjonuje ich ok. 3695, adresy ich mozna znalez¢ na tzw.,Zottych
Stronach” v gouc iemg\ Is.nl, ¢ wykaz agencji znajduje
sie na stroni -eu.com i www.abu.nl (dostepne sg one
rowniez w /ku polskim).

- Prasa —,NRC Handelsblad’,,De Volkskrant’,,De Teleg
gemeen Dagblad’, bezptatne gazety ja
« Przydatne strony internetowe gazet holenderskich:
legraafinl, www

\ WWW.Kran

2. Na jakie wyn:

mag

raf” oraz,Al-

Metro"i,Spits

olkskrant.nl, www.ad.nl, www.intermediair.nl,

J

jrodzenie moge liczy¢?

Pfaca w Holandii podawana jest najczesciej jako kwota brutto. Ptaca
minimalna dla os6b powyzej 23 roku zycia to 1444,60 Euro brutto mie-
siecznie, a tygodniowo 333,85 Euro brutto.

3. Kiedy moge uzyskac zasitek dla bezrobotnych?

Zasitek dla bezrobotnych przystuguje osobom poniz’ej 65 roku Zycia:

- Ktére stracity co najmniej 5 god

« Ktérym nie przystuguje juz wynz
pracy,

- Ktére nie pobieraja zasitku chorobowego ani renty z tytutu pet-
nej niezdolnosci do pracy ani renty chorobowej,

- Ktére nie otrzymuja zasitku dla osob niepetnosprawnych,

w tygodniu
izenie za ten utracony czas

5C
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O zasitek dla bezrobotnych mozna ubiegac sie w holenderskim urze-
dzie pracy (UWV WERKbedrijf ). www.werk.nl, www.uwv.nl

4. Jakie sg zasady uzyskania prawa do emerytury?

Wiek emerytalny w Holandii dla kobiet i mezczyzn wynosi 65 lat.

Jezeli osoba mieszkata w Holandii pomiedzy 15 a 65 rokiem zycia, be-
dzie uprawniona do emerytury panstwowej. Prawo do emerytury gro-
madzi sie w wysokosci 2% za kazdy rok ubezpieczenia. Osoba, ktéra nie
mieszkata stale w Holandii miedzy 15 a 65 rokiem zycia i w zwigzku z tym
nie byta stale ubezpieczona nie otrzyma petnej emerytury panstwowej.
Za kazdy rok braku ubezpieczenia odlicza sie 2% od petnej emerytury.

www.svb.nl

zenia moge liczy¢?

5. Na jaka opieke zdrowotng w ramach ubezpie

Dla 0s6b ubezpieczonych w Holandii poprzez fundusz ubezpieczenia
zdrowotnego, leczenie u lekarza ogdlnego jest bezptatne. Pracodawca
nie ma obowiazku odprowadzania sktadek na ubezpieczenie zdrowot-
ne pracownika. Obowiazek optacania skfadki zdrowotnej obciaza pra-
cownika. Miesieczna kwota sktadki na ubezpieczenie zdrowotne waha
sie w granicach 95-120 Euro, w zaleznosci od ubezpieczyciela oraz od
zakresu ubezpieczenia. Szczegdtowe informacje o zasadach naliczania
i odprowadzania sktadek na ubezpieczanie pracownicze mozna uzyskac
na stronie www.uwv.nl.

6. Jakie sg koszty wynajmu mieszkania?

Wynajem mieszkania w Holandii kosztuje srednio 750 Euro, w Amster-
damie okoto 1132 Euro, w Tilburgu okoto 502 Euro. Opfata za wode to
$rednio 13,5 Euro na miesiac, za gaz 94 Euro na miesiac, za elektrycznosc¢
85 Euro na miesigc.

7. Jakie sg stawki podatkowe?
Podatki od dochodu sa w wysokosci od 34% do 52% w zaleznosci od
zarobkéw. www.belastingdienst.nl



8. Jak dojechac do kraju?

Dojazd z Polski do Holandii — samolot, autobus, samochdéd.

Holandia ma regularne potaczenia autobusowe z wieloma miastami
Polski. Szczegéty: www.eurolinespolska.pl, www.eurobus.pl, www.sind-
bad.pl. Rozktady jazdy pociagéw w Holandii sa na stronie www.ns.nl.

Autostrady w Holandii sgbezptatne.

9. Czy kwalifikacje zdobytelw;Polsce sg uznane w. Holandii?

Polski dyplom powinienby¢ najpierw w.Polsce zalegalizowany (Mi-
nisterstwo Edukacji i Nauki. Zalegalizowac¢ mozna dyplom:ukonczenia
studiow, Swiadectwa ukoriezenia studiow podyplomowych, dyplomy
nadania stopninaukowych, zaswiadczenia ukoniczenia studiow.

W Holandii uznawaniem zagranicznych dyplomoéw zajmuja sie 2 eks-
perckie centra:

- de Nuffic w Hadze = dyplomy wyzszych uczelni www.nuffic.nl;

- Colo w Zoetemeer — dyplomy srednich szkot zawodowych www.colo.nl.

W Polsce informacje dotyczace nostryfikacji dyplomow zagranicznych
w.Polsce i polskich za granica mozna uzyskac w Biurze Uznawalnosci Wy-
ksztatcenia i Wymiany Miedzynarodowej (www.buwiwm.edu.pl).

10. 5 najbardziej potrzebnych produktéw.

lle to kosztuje?

Chleb - od €0,5 do €3
10jaj - €15
Mleko (1,5%) — €0,85

Masto - €1
Litr benzyny — okoto €1,77

11. Co Cie zaskoczy w Holandii?

Niezwykle osobliwym jest sposéb przekazywania uczniom wynikdw
matur, a mianowicie odbywa sie to w taki sposéb, ze nauczyciel dzwoni
osobiécie do kazdego z abiturientéw informujac o tym czy zdat, czy tez
nie. Jezeli uczen otrzymat wynik pozytywny na znak skoriczenia szkoty
w oknie wywieszana jest flaga holenderska z plecakiem szkolnym.
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IRLANDIA

1. Jak szukac pracy w Irlandii?

- publiczne stuzby zatrudnienia: http://www.fas.ie

- internetowe oferty pracy: http://www.,jobs.ie, http://www.irish-
jobs.ie, http://www.findajob.ie

- agencje posrednictwa pracy: http://www.recruitmentagenciesi-
reland.ie, http://www.nrfie, http://www.goldenpages.ie ;

- ogfoszenia w prasie codziennej: Irish Times http://www.ireland.
com, Sunday Bussines Post, http://www.sbpost.ie, Evening Herald,
Irish Independent, http://www.unison.ie/irish_independent, Exa-
miner http://www.examiner.ie.

2. Na jakie wynagrodzenie moge liczyc¢?
- minimalna pfaca w Irlandii to 7.65 Euro brutto/Th

3. Kiedy moge uzyskac zasitek dla bezrobotnych w Irlandii?

Aby uzyskac prawo do zasitku musisz:

« by¢ w peti badz czesciowo bezrobotnym (tzn. co najmniej
3 dniw ciggu 6),

- by¢ ponizej 66 roku zycia,

« miec¢ opfacona wystarczajaca ilos¢ sktadek na ubezpieczenie
spoteczne (PRSI),

« by¢ zdolnym do pracy,

« by¢ w stanie podjac prace w petnym wymiarze godzin i ak-
tywnie poszukiwac pracy,

- straci¢ prace czyli straci¢ przynajmniej jeden dzieri zatrudnie-

\ nia objetego ubezpieczeniem wraz z utratg dochodu. )

Przydatne adresy www i adresy mailowe: www.citizensinformation.ie/
en, welfareinfo@inou.ie.



4. Jakie s zasady uzyska-
nia prawa do emerytury?

Irlandzka emerytura za-
sadniczo przystuguje oso-
bom, ktére ukoriczyty 66.
rok zycia, spefniaja okreslone
warunki sktadek na ubezpieczenie spofeczne oraz odeszly na emeryture
z pracy etatowe).

Szczegdtowe informacje na stronach:

=> http//www.nadajemy.ie/artykul/id/84/Prawo-do-emerytury-w-Ir-
landii.html

= http://www.citizensinformation.ie/en/money_and_tax/personal_
finance/pensions/occupational_pensions.html

5. Na jaka opieke zdrowotng w ramach ubezpieczenia moge liczy¢?

Ubezpieczenie zdrowotne powinno pokrywac co najmniej koszty:

- opieki dziennej,

- hospitalizacji,

- opieki nad kobietami w ciazy,

- rekonwalescencji,

- leczenia psychiatrycznego i odwykowego,

« potprywatnego ulokowania w szpitalu panstwowym

szczegdtowe informadje na stronach: hittp//wwwirelandjobs.pl hittp/Avww.

thhea\thcare.\'e, http//www.oasisgovie, http//www.dublinpolembnet. J

6. Jakie sg koszty wynajmu mieszkania w Irlandii?
Miesieczny koszt wynajecia 1-pokojowego mieszkania w Dublinie to okoto
1200€, 2-pokojowego — od 1200 do 1800€, 3-pokojowego — 1400 do 2000€.

7. Jakie sg stawki podatkowe w Irlandii?

Skala podatkowa na rok Dochod podlegajacy
2010 Podmiot opodatkowaniu
osoby samotne/owdowiate bez do 32800 euro 20
dzieci na utrzymaniu powyZej M
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osoby samotne/owdowiate z do 36 800 euro 20

dzieckiem na utrzymaniu powyzej 41

matzeristwa o jednym dochodzie do 41 800 euro 20

powyzej 41

matzeristwa o dwdch dochodach do 65 600 (ze wzrostem 0 41 20
800 max) euro

powyzej 41

8. Jak dojechac do kraju?
Dojazd z Polski do Irlandii — samolot, autobus/prom
Cena za litr benzyny (Irlandia) - 1.69 Euro

W Irlandii obowiazuje ruch lewostronny, korzystanie z wszelkich drég
i autostrad jest bezptatne. Platne natomiast s przejazdy mostami, optata za
samochdéd osobowy wynosi tutaj okoto 1.50 Euro (w zaleznosci od regionu).

Strona rozktadu jazdy pociaggdw na terenie Irlandii: http//wwwiirishrailie/

9. Czy kwalifikacje zdobyte w Polsce sg uznawane w Irlandii?

Jezeli dana osoba zamierza podjac prace w zawodzie (np. nauczycie-
la, prawnika, inzyniera czy psychologa), ktéry jest uregulowany w kraju
zatrudnienia, o uznanie kwalifikacji musi sie stara¢ wiasnie w tym kraju.

Dodatkowe informacje na stronach: http://www.nqai.ie oraz http://

ec.europa.eu.

10. 5 najbardziej potrzebnych produktdw.

lle to kosztuje?

Chleb 1-1.50 €
Masto 1.5 €

Mleko mniej niz 1 €/litr

Pomidory 2.70 €/1 kg

Woda mineralna 0.59 €/1.5 litra
Ja mineralna 0.59 €/1.5 litra

11. Co Cie zaskoczy w Irlandii?

Ksztatt wtyczek do kontaktu inny niz w Polsce! (konieczna specjalna

nakfadka).



NIEMCY

1. Jak w Niemczech szuka¢ pracy?

Poszukiwanie Poszukujac odpowiedniej oferty najlepiej skorzystac
z na portalu internetowym niemieckiego urzedu pracy www.arbeitsa-
gentur.de w zaktadce JOBBORSE" lub skontaktowanie skontaktowac sie z
Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV) www.zav.de.

2. Na jakie wynagrodzenie moge liczyc¢?

Powszechna ptaca minimalna w Niemczech nie istnieje. Jedynie
w niektérych branzach stawki godzinowe pracownikéw reguluja ukfady
taryfowe (budownictwo, rzemiosto malarskie i lakiernicze, dekarstwo,
prace rozbidrkowe i ztomujace). Przecietne wynagrodzenie w Niemczech
wynosi 3450 Euro/m-c

3. Kiedy moge uzyskac zasitek dla bezrobotnych?

Prawo do zasitku dla bezrobotnych (Arbeitslosengeld | — ALG ) naby-
wa osoba, ktéra w ostatnich dwdch latach przepracowata co najmniej
360 dni kalendarzowych i byta w tym okresie objeta ubezpieczeniem
spofecznym tzn. miata prace powyzej 15 godz./tydz. i wynagrodzenie
powyzej 400 Euro. Wysokos¢ pobieranego zasitku jest uzalezniona od
ostatnio osigganych dochodéw oraz sytuacji rodzinnej.

4. Jakie sg zasady uzyskania prawa do emerytury?

Emeryture otrzymuje sie po ztozeniu odpowiedniego wniosku przez
osobe ubezpieczong, ktéra ukonczyta 65 lat oraz spetnita warunki doty-
czace minimalnego okresu ubezpieczenia wynoszacego 5 lat. Od roku
2012 granica wieku bedzie stopniowo podnoszona, az w roku 2031 osia-
gnie poziom 67 lat. www.deutsche-rentenversicherung.de

5. Na jaka opieke zdrowotng w ramach ubezpieczenia moge liczyc¢?

W Niemczech istniejg dwa réwnolegte systemy ubezpieczenia zdrowot-
nego — ustawowy i prywatny. Pacjenci ubezpieczeni prywatnie leczg sie w
ten sam sposob, tyle Ze za kazdg wizyte u lekarza ptaca sami, a rachunek
wysytaja do swej kasy chorych, ktéra zwraca im wytozone pieniadze.
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6. Jakie sg koszty wynajmu mieszkania?

Mieszkania do wynajecia réznia sie bardzo ceng i dostepnoscia w za-
leznosci od miejsca, w duzych miastach ceny moga by¢ bardzo wyso-
kie i stanowi¢ nawet potowe pensji. Za mieszkanie okoto 70 m2 + 25 %
kosztéw ogrzewania, wody, wywozu $mieci mozna zaptaci¢ od 300 Euro
w Berlinie do nawet 900 Euro w Monachium.

7. Jakie sg stawki podatkowe?
Od pierwszych 8.004 Euro nie zaptacimy podatku do-
chodowego. Przy wyzszych dochodach podatek zaczy-
na sie od 14% i rosnie do 42% przy dochodach powyzej

¢ ¢ 52.882 i do wysokosci 45% dla dochodu przekraczajacego
— 250.731 Euro rocznie. www.finanzamt.de
8. Jak dojechac do kraju?
! Niemiecka infrastruktura komunikacyjna nalezy

do najlepszych w Europie (12,7 tys. km bezptat-
nych autostrad, prawie 35 tys. km toréw kolejowych, okoto 5,4 tys. stacji
kolejowych, ponad 40 portéw lotniczych). www.bahn.de

9. Czy kwalifikacje zdobyte w Polsce s3 uznane w Niemczech?

Przed podjeciem wykonywania zawodu, ktory jest w Niemczech regu-
lowany, nalezy przeprowadzi¢ postepowanie w sprawie uznania kwalifi-
kacji zawodowych.

Spis wszystkich zawoddw regulowanych w Niemczech jest dostepny
w Internecie pod adresem www.anabin.de

10. 5 najbardziej potrzebnych produktow.

lle to kosztuje?

Chleb - 0,99 Euro
Masto —1,19 Euro

Mleko - 0,69 Euro
Woda mineralna - 0,19 Euro
1 kg pomidoréw - 0,99 Euro




11. Co Cie zaskoczy w Niemczech?

Pracodawca moze wypowiedzie¢ umowe o prace pracownikowi, kto-
ry przebywa na zwolnieniu lekarskim.

Niemieckie prawo nie przewiduje jednorazowych odszkodowar z ty-
tutu wypadku przy pracy.

Urlop wypoczynkowy nalezy wykorzystac¢ najpdzniej do 31 marca ko-
lejnego roku — pézniej przepada.
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NORWEGIA

1. Jak szukac¢ pracy w Norwegii?

Wiekszos¢ ogtoszenn o wolnych miejscach pracy publikowana jest
w Internecie, miedzy innymi na stronie Norweskiego Urzedu Pracy
i Opieki Spotecznej NAV www.nav.no (zaktadka ,Ledige stillinger"). Pol-
skojezyczna wersja strony www.nav.no/Polski zawiera materiaty dotycza-
ce warunkdw zycia i pracy w tym kraju.

2. Na jakie wynagrodzenie moge liczyc¢?

W Norwegii nie obowiazujg minimalne ustawowe stawki wynagro-
dzenia. W niektérych branzach upowszechniono umowy zbiorowe
ustanawiajace dolny limit wynagrodzen, np. 159 NOK/godz. dla wykwa-
lifikowanego pracownika w branzy budowlanej, 140,07 NOK dla wykwa-
lifikowany pracownika przemystu stoczniowego. Godzinowa stawka dla
petnoletniej osoby zatrudnionej do pracy sezonowej na okres 12-24 tyg.
wynosi 109,50 NOK. Wiecej informacji na stronie Paristwowej Inspekji
Pracy www.arbeidstilsynet.no (strona dostepna réwniez w j. polskim).

3. Kiedy moge uzyskac zasitek dla bezrobotnych?

Osobom, ktére stracity prace (lub ich godziny pracy ulegty redukgji
0 co najmniej 50 %) i wypracowaty okreslony minimalny dochéd, przy-
stuguje prawo do Swiadczen z tytutu bezrobocia.

Wiecej informacji dotyczacych warunkéw otrzymania zasitku dla bez-
robotnych na stronie www.nav.no/Polski.

4. Jakie sg zasady uzyskania prawa do emerytury?

W Norwegii wiek emerytalny wynosi 67 lat. Wszystkie osoby zamiesz-
kate w tym kraju

i posiadajace co najmniej 3 letni okres ubezpieczenia (po ukonczeniu
16 roku zycia), maja prawo do minimalnej emerytury. Prawo do petnej
emerytury przystuguje na podstawie 40-letniego okresu cztonkowskiego
w norweskim systemie ubezpieczenr spotecznych. Wiecej informacji na
stronie Norweskiego Urzedu Pracy i Opieki Spotecznej NAV www.nav.no
(zaktadka ,Alderspensjon”).



5. Na jaka opieke zdrowotng w ramach ubezpieczenia moge liczy¢?

Czlonkowie norweskiego systemu ubezpieczen spotecznych ptaca je-
dynie pewng cze$¢ kosztéw leczenia w publicznych osrodkach zdrowia,
zwanga wktadem wiasnym (egenandel). Dotyczy to m. in. wizyt u lekarza,
zakupu lekéw na tzw. niebieska recepte, fizjoterapii, psychologa i podro-
zy do miejsca badan i leczenia. Wiecej informacji na stronie Administracji
Gospodarki Zdrowia www.helfo.no.
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6. Jakie sg koszty wynajmu mieszkania?

Koszty zakwaterowania w Norwegii s bardzo zréznicowane. Najwyz-
sze ceny sg w Oslo oraz w innych duzych miastach. Za wynajem ume-
blowanej kawalerki w stolicy mozna zaptaci¢ od 4000 do 8000 NOK mie-
siecznie.

7. Jakie sg stawki podatkowe?

Wszystkie osoby pracujgce w Norwegii musza posiadac karte po-
datkowa, na podstawie ktérej pracodawca odcigga zaliczke na podatek
przed wyptaceniem wynagrodzenia. Aby méc obliczy¢ whasciwy podatek
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urzad podatkowy potrzebuje informacji o wysokosci dochodu na terenie
Norwegii oraz dtugosci pobytu. Wiecej informacji na stronie Norweskie-
go Urzedu Podatkowego www.skatteetaten.no (wersja polskojezyczna
www.skatteetaten.no/pl/International-Polska).

8. Jak dojechac¢ do Norwegii?

Norwegia posiada dobrze rozbudowang komunikacje publiczng i roz-
legta sie¢ potaczen autobusowych, promowych, kolejowych oraz lotni-
czych. Portal internetowy http://www.177.no zawiera informacje o pota-
czeniach transportowych na terenie catego kraju.

9. Czy kwalifikacje zdobyte w Polsce sg uznawane w Norwegii?

W Norwegii istnieje okoto 170 zawoddw regulowanych, w przypadku
ktorych wymaga sie uznania kwalifikacji uzyskanych w innym kraju. Lista
ta dostepna jest na stronie Parstwowego Organu ds. Jakosci Wyksztatce-
nia www.nokut.no/no/invia.

10. 5 najbardziej potrzebnych produktdw.

lle to kosztuje?

Chleb - 37 NOK/szt.

Masto — 31 CZK/500 g
Mleko — 15 NOK/1 litr
Woda mineralna — 15 CZK/1,5 litra
1 kg pomidoréw — 22 NOK

11. Co Cie zaskoczy w Norwegii?
Norwegowie majg najdrozszg benzyne w Europie — za litr zaptacimy
ok. 15,48 NOK (8,52 z).



1. Jak szukac pracy w Polsce?

Poszukiwanie pracy w Polsce odbywa sie na wiele sposobdw. Bezposred-
nie ztozenie aplikacji (CV i listu motywacyjnego) u pracodawcy zwieksza
prawdopodobieristwo zatrudnienia. Ofert pracy mozna szuka¢ poprzez pu-
bliczne stuzby zatrudnienia (www.psz.praca.gov.pl), niepubliczne agencje za-
trudnienia, ogloszenia prasowe oraz za posrednictwem Internetu. Wykaz pry-
watnych agendji zatrudnienia znajduje sie na stronie www.kraz.praca.gov.pl.

2. Na jakie wynagrodzenie moge liczyc¢?
Minimalne wynagrodzenie za prace wynosi 1500 zt (brutto). Przeciet-
ne wynagrodzenie w 2011 roku wyniosto 3 399,52 zt.

3. Kiedy moge uzyskac zasitek dla bezrobotnych?

Zasitek dla bezrobotnych przystuguje osobom, ktére pracowaty przy-
najmniej 365 dni w okresie 18 miesiecy poprzedzajacych dzien zareje-
strowania w urzedzie pracy. Wiecej informacji na stronie Ministerstwa
Pracy i Polityki Spofecznej www.mpips.gov.pl.

4. Jakie sg zasady uzyskania prawa do emerytury?

W Polsce wiek emerytalny wynosi 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mez-
czyzn. Parstwowa emerytura przystuguje osobom, ktére osiagnety wiek
emerytalny i maja udokumentowany okres zatrudnienia (kobiety 20 lat,
mezczyzni 25 lat). Dotyczy to tylko tzw. starej emerytury, a wiec osob,
ktore urodzity sie przed 1949 r. W nowym systemie staz pracy jest nie-
istotny, wymagany jest natomiast odpowiedni poziom indywidualnego
konta ubezpieczonego. Wiecej informacji na stronie Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych www.zus.pl.

5. Na jaka opieke zdrowotng w ramach ubezpieczenia moge liczy¢?

Osobom objetym powszechnym ubezpieczeniem zdrowotnym przy-
stuguje prawo do korzystania z opieki zdrowotnej w placowkach me-
dycznych posiadajacych umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowot-
nej z NFZ. Wiecej informacji : www.mz.gov.pl oraz www.nfz.gov.pl.
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6. Jakie sg koszty wynajmu mieszkania?

Koszty zakwaterowania moga znacznie sie réznic¢ w zaleznosci od mia-
sta i lokalizacji wynajmowanego lokalu. Koszt wynajecia 1-pokojowego
mieszkania w Warszawie to wydatek $rednio 1 500 zt miesiecznie, we
Wroctawiu 1200 zt, w Bydgoszczy 850 zt.

7. Jakie sg stawki podatkowe?

W polskim systemie podatkéw od oséb fizycznych wystepujg dwa
progi podatkowe. W przypadku dochoddéw nie przekraczajacych 85
528 zf, podatek wynosi 18% podstawy obliczania minus kwota zmniej-
szajgca podatek 556,02 zt. Gdy podstawa obliczania podatku jest wiek-
sza niz 85 528 zf, wowczas podatek wynosi 14 839,02zt + 32% nadwyzki
ponad 85 528 zt. Wiecej informacji na stronie Ministerstwa Finanséw
www.mf.gov.pl.

8. Jak dojechac do Polski?

Dzieki centralnemu pofozeniu na kontynencie europejskim, Polska
posiada dogodne potaczenia drogowe (ok. 1100 km autostrad i ok. 540
km drég ekspresowych dwu-
jezdniowych), kolejowe (ponad
20 tys. km linii kolejowych) oraz
lotnicze ze wszystkimi krajami
Unii Europejskiej. Za litr benzyny
zaptacimy ok. 5,85 zt. Za przejazd
niektérymi odcinkami autostrad
pobierane s3 optaty. Przykfado-
wa opfata za przejazd samocho-
du osobowego autostradg A4
z Katowic do Krakowa wynosi
18,00 zt. Wiecej informacji na
stronie www.gddkia.gov.pl

9. Czy kwalifikacje zdobyte za
granica sg uznawane w Polsce?

Polska posiada ponad 300 za-
woddw regulowanych, w przy-
padku ktérych wymaga sie
uznania kwalifikacji zdobytych w




innym kraju. Ich lista dostepna jest na stronie Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego www.nauka.gov.pl.

10. 5 najbardziej potrzebnych produktéw.

lle to kosztuje?

Chleb - 3,002/500 g

Masto - 4,00zt/250 g

Mleko — 2,50 z/1 litr

Woda mineralna — 2,00 z/1,5 litra
1 kg pomidoréw - 6,00 zt

11. Co Cie zaskoczy w Polsce?

Sztandarowe polskie potrawy to m in.: pierogi ruskie, barszcz ukrain-
ski, ryba po grecku, fasolka po bretorisku, placki po wegiersku i karp po
zydowsku.
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WIELKA BRYTANIA

1. Jak szukac pracy w Wielkiej Brytanii?

Poprzez Jobcentre Plus, ktéry posiada sie¢ urzedoéw rozsianych po
Wielkiej Brytanii. Jobcentre stuzy pomoca w znalezieniu pracy zaréwno
na poziomie lokalnym, krajowym, jak i miedzynarodowym. Wiecej infor-
macji na stronach www.jobcentreplus.gov.uk oraz www.jobcentreonline.
com (dla Irlandii Potnocne)).

2. Na jakie wynagrodzenie moge liczy¢?

Stawki minimalnego krajowego wynagrodzenia sg okredlane i pod-
wyzszane po 1 pazdziernika kazdego roku. Od 1.10.2011 r. stawka godzi-
nowa dla pracownikéw w wieku 16-17 lat wynosi 3,68 GBP; osoby pomie-
dzy 18a 20 rokiem zycia sg upowaznione do otrzymywania minimalnego
wynagrodzenia w kwocie 4,98 GBP/godz., a pracownicy powyzej 21 roku
zycia — 6,08 GBP (brutto). Wiecej informacji na stronie rzadowej www.
direct.gov.uk (zaktadka " Employment”).

3. Kiedy moge uzyskac zasitek dla bezrobotnych?

Zasitek dla bezrobgtnych (jobseeker’s allowance — JSA) moga otrzymy-
wac osoby powyzej 18 roku zycia i ponizej wieku emerytalnego, ktére nie
pracuja lub pracujg mniej niz 16 godzin tygodniowo. Sg 2 rodzaje zasitkéw
dla bezrobotnych;JSA € ktérego wysokos¢ ustala sie w oparciu o sktadki
oraz JSA 1B — ktérege wiysokos¢ ustala sie w oparciu o dochody. Wiecej in-
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5. Na jaka opieke zdrowotng w ramach ubezpieczenia moge liczy¢?

Wiekszos¢ ustug w Paristwowej Stuzbie Zdrowia (National Health
Service — NHS) jest bezpfatna, chociaz za niektdre swiadczenia trzeba
zapfaci¢, np. za recepty i ustugi stomatologiczne. Aby méc korzystac z
publicznej stuzby zdrowia nalezy zarejestrowac sie w lokalnej przychodni
i wybra¢ lekarza pierwszego kontaktu. Wiecej informacji na stronie Mi-
nisterstwa Zdrowia www.dh.gov.uk oraz na stronie Paristwowej Stuzby
Zdrowia www.nhs.uk.

6. Jakie sg koszty wynajmu mieszkania?

Koszty wynajmu roznia sie w zaleznosci od wielkosci, standardu miesz-
kania i lokalizacji (drozsze w centrum), a takze od regionu Wielkiej Bryta-
nii. Najwyzsze opfaty sa w stolicy i w regionie South East. Przyktadowe
miesieczne opfaty za wynajecie 1-pokojowego mieszkania: Londyn 600
GBP, Edynburg 400 GBP, Manchester/Birmingham 350 GBP.

7. Jakie sg stawki podatkowe?

W Wielkiej Brytanii obowigzujg nastepujace progi podatkowe: 10%
wytacznie dla dochodéw z oszczednosci, z limitem w roku 2012 -2 710
GBP; 20% w przypadku dochodéw nieprzekraczajacych 34 370 GBP; 40 %

/N
x B

w przypadku dochoddw 34 371- 150 000 GBP oraz 50% powyzej 150
000 GBP. Wiecej informacji na stronie Urzedu Skarbowego i Podatkowego
www.hmrc.gov.uk.

43



8. Jak dojechac do Wielkiej Brytanii?

Do Wielkiej Brytanii mozna dotrze¢ kazdym $rodkiem transportu:
samolotem (tanie linie lotnicze), autokarem, samochodem, pociagiem
(www.networkrail.co.uk), jak réwniez promem przez kanat La Manche. Za
litr benzyny zaptacimy 1,41 GBP. Korzystanie z brytyjskich autostrad jest
bezptatne. Platny jest tylko przejazd przez wybrane tunele i mosty.

9. Czy kwalifikacje zdobyte w Polsce s3 uznawane w Wielkiej Brytanii?

Lista zawoddw regulowanych w Wielkiej Brytanii wraz z wiasciwymi
dla nich instytucjami rozpatrujgcymi wnioski w sprawie uznawalnosci
kwalifikacji zawodowych dostepna jest na stronie www.europeopen.org.
uk.

10. 5 najbardziej potrzebnych produktéw.

lle to kosztuje?

Chleb - 1.20 GBP/800 g
Masto - 2.00 GBP/500 g

Mleko — 1.00 GBP/1 litr
Woda mineralna — 0.70 GBP/1,5 litra
1 kg pomidorow — 2.50 GBP

11. Co Cie zaskoczy w Wielkiej Brytanii?
Kierownica w brytyjskich samochodach znajduje sie po prawej stronie
- obowiazuje ruch lewostronny.
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1. Jak we Wioszech szukac pracy ?

Oto kilka sposobdw na poszukiwanie pracy we Wioszech:

- Publiczne stuzby zatrudnienia MLPS — Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali. — www.welfare.gov.it. Role urzedéw pra-
cy we Wtoszech petnig Centri per I'Impiego.

- Europejskie Stuzby Zatrudnienia — www.eures.europa.eu

« Prasa:,Corriere Della Sera”www.corriere.it, ,La Republica” www.
repubblica.it ,La Stampa”www.lastampa.it, , Italia Oggi” www.
italiaoggi.it

- Strony Internetowe: www.jobpilot.it, www.jobonline.it, www.

\ stepstone.it, www.bancalavoro.it, www.cambiolavoro.com .

2. Na jakie wynagrodzenie moge liczyc¢?

Wioskie prawo nie okresla jasno wysokosci minimalnego wynagro-
dzenia. Jego wysokos¢ zalezy od zbiorowych uzgodnien i jest ustalana
odrebnie dla kazdego sektora aktywnosci zawodowej. Zgodnie z wiek-
szo$cig CCNL (umowy miedzy zwigzkami zawodowymi — CCNL Contratto
Colletivo Nazionaledi Lavoro) pracownikom przystuguje 13te (w grud-
niu) i 14te (w czerwcu) uposazenie. Za prace w dni $wigteczne pracowni-
cy otrzymuja podwdjng stawke wynagrodzenia.

3. Kiedy moge uzyskac zasitek dla bezrobotnych?

Osoba bezrobotna we Wioszech ma prawo do zasitku dla bezrobot-
nych przez okres 180 dni (osoby w wieku powyzej 50 lat przez okres 270
dni). Przy ustalaniu prawa do Swiadczen dla bezrobotnych bierze sie pod
uwage: 2 lata ubezpieczenia i 52 tygodniowe skfadki w ciggu ostatnich 2
lat. Zasitek jest wyptacany raz w miesigcu i wynosi obecnie 998.5 Euro dla
0s0b zarabiajacych przed zwolnieniem powyzej 1797.31 Euro miesiecz-
nie. Wiecej informacji na temat zabezpieczenia spotecznego we Wio-
szech znajduje sie na stronie Komisji Europejskiej: www.europa.eu.int/
comm/employment_social/missoc/index_en.html
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4. Jakie sg zasady uzyskania prawa do emerytury?

Prawo do emerytury nabywa sie po osiggnieciu wieku 65 lat w przy-
padku mezczyzn i 60 lat kobiet (méwimy wéwczas o pensione di vec-
chiaia). Kalkulacji wysokosci emerytury INPS dokonuje indywidualnie dla
kazdego zainteresowanego. Podstawa naliczenia emerytury jest catos¢
wptaconych skfadek, przeliczonych stosownie do wzrostu PKB. Wiecej
informacji: www.inps.it.

5. Na jaka opieke zdrowotng w ramach ubezpieczenia moge liczyc?

Dostepu do systemu zdrowotnego we Wioszech dokonuje sie po-
przez zwrécenie sie do lokalnej jednostki medycznej AUSL (Azienda
Unita Sanitaria Locale) o nadanie ,narodowego numeru zdrowotnego’,
a nastepnie poprzez wybdr lekarza ogélnego lub pediatry, znajdujacych
sie w specjalnych rejestrach w regionalnych urzedach zdrowia. W celu za-
pewnienia dostepu do swiadczen zdrowotnych, nalezy przekazac karte
EKUZ (Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego) do USL i uzyskac
zadwiadczenie o uprawnieniu do $wiadczen — zielony formularz (Modu-
larno perl’Assitenza Sanitaria Agli Assiscurati di Instituzioni Ester di Malat-

yKUJqC
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Polski. Szczegoéty: www.eurolinespolska.pl, www.eurobus.pl, www.sind-
bad.pl, www.intercars.pl

We Wioszech mozna przemieszczac sie réwniez koleja, informacje o
rozktadzie jazdy pociggdw: www.trenitalia.it. Autostrady w wiekszosci sg
ptatne, informacje: www.autostrade.it

9. Czy kwalifikacje zdobyte w Polsce sg uznane we Wioszech?

Zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Unii Europejskiej, obowiazek
uznania przez wiadze wioskie uzyskanego w Polsce dyplomu potwier-
dzajacego kwalifikacje zawodowe istnieje tylko w przypadku tzw. zawo-
déw regulowanych.

Szczegdtowe informacje dotyczace uznawania zawoddw medycz-
nych (lekarz, pielegniarka, fizykoterapeuta i in.) znajdujg sie na stronie
internetowe]j wioskiego Ministerstwa Zdrowia: www.salute.gov.it. Uzna-
nie dyplomu w pozostatych zawodach regulowanych (jak np. prawnik,
inzynier, psycholog, nauczyciel, itp.) nie zachodzi automatycznie, a kazdy
wniosek jest rozpatrywany indywidualnie przez wiasciwe dla danego za-
wodu ministerstwo.

W przypadku zawoddéw nieregulowanych, uznania dyplomu dokonu-
je DE facto pracodawca.

10. 5 najbardziej potrzebnych produktéw.

lle to kosztuje?

Chleb - 2,59€/1 kg (We Wioszech chleb kupuje sie na kilogramy)
Masto - 7,61€/1 kg

Mleko - 1,48€/litr
Woda mineralna - 0,40€/litr
6 jajek —1,84€

11. Co Cie zaskoczy we Wioszech?

+ Badz przygotowany na problemy z zakupami pomiedzy 12:30 a 16:00
w matych miastach, sklepikach. W duzych centrach handlowych przerw
nie ma. Takze trzeba by¢ przygotowanym na zamkniete po potudniu re-
stauracje. Sg otwarte ok. 12:00-15:00 i znowu otwiera sie je okoto 19:00.

- Coperto - jesli znajdziesz taka pozycje na rachunku po zjedzonej
kolagji, to normalne, to opfata za nakrycie na stole, czyli za wstep do re-
stauradji.
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