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WYJASNIENIE nr. 2
DO ZAM.PUB. NR 7/2016

Dotyczy: Przetarg nieograniczony na swiadczenie dziatan aktywizacyjnych prowadzacych do
zatrudnienia i utrzymania w zatrudnieniu osdb dlugotrwale bezrobotnych
Zz wojewodztwa dolnoslaskiego.

CPV 796110000-0

Zgodnie z art. 38 ust. 1 i 2ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U.
z 2015 r. poz. 2164 ze zm.), Zamawiajgcy wyjasnia tres¢ Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia do
zamowienia publicznego nr 7/2016 prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego.

Pytanie nr.1:

Jest rozbieznoS¢ w okresleniu limitu podje¢ dziatalnosci gospodarczych — SIWZ, II cz. Pkt. 5 méwi, ze limit
wynosi 5%, co daje tgcznie 65 0s6b z 1300, a nie 52 osoby jak napisano. Prosze o sprostowanie.
Odpowiedz nr.1:

Zamawiajacy informuje, ze okreslono limit dotyczacy podejmowania dziatalnosci gospodarczej przez osoby
bezrobotne skierowane do wykonawcy/realizatora, stanowigcy podstawe dla ustalenia wynagrodzenia
wykonawcy/realizatora, w wysokosci maksymalnie 5% ogdlnej liczby aktywizowanych bezrobotnych.
Stosowne zapisy o wysokosci limitu zamieszczono w rozdziale I SIWZ ust. 18 pkt 5) oraz ust.32 i 33,
rozdziale II — czeS¢ I ust. 5, a takze w:

zatgczniku nr 4 do SIWZ — w § 2 ust.15 projektu umowy,

zatgczniku nr 5 do SIWZ - w § 1 ust.2 pkt 4) projektu umowy o $wiadczenie dziatan aktywizacyjnych.

W rozdziale II — cze$¢ I ust. 5 dodatkowo limit okreslono liczbowo. Limit wynosi 65 osdb.

Pytanie nr.2:

Cz. III ust.4 pkt 1 — czy 60 dni przeznaczonych na diagnoze liczy sie od dnia skierowania (dzier skierowania
to data wydanego skierowania przez PUP) czy moze sie liczy od dnia zgtoszenia klienta w oSrodku?
Odpowiedz nr.2:

W rozdziale II — czes$¢ III ust.4 pkt 1) dla kazdego uczestnika okreSlono czas przeprowadzenia diagnozy
potencjatu, ktdra powinna by¢ sporzadzona w terminie do 60 dni kalendarzowych od dnia skierowania
osoby bezrobotnej do wykonawcy przez wiasciwy powiatowy urzad pracy. Za dzien skierowania do
wykonawcy przyjmuije sie date skierowania wydanego przez wtasciwy powiatowy urzad pracy.

Pytanie nr.3:

Cz. III ust. 4 pkt 5¢c — sale do pracy indywidualnej - czy to wymaga od Realizatora zapewnienia na kazde
spotkanie indywidualne z klientem oddzielnego pomieszczenia, w ktorym bedzie siedziat tylko doradca
i klient?

Odpowiedz nr.3:

W rozdziale II — czeS¢ III ust.4 pkt 5¢) zamawiajacy zastrzegt, ze punkty aktywizacyjne powinny dysponowaé
salami do pracy indywidualnej. W jaki sposdb wykonawca zorganizuje prace indywidualng z uczestnikiem
zZlecania dziatan aktywizacyjnych, ile utworzy pomieszczen bedzie zalezato od wykonawcy.

Pytanie nr.4:

Cz. III ust. 2 pkt. 2.2, "uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania": wymdg: "(...)$wiadczyt co najmniej przez poprzedni rok
kalendarzowy (2015) ustugi z zakresu posrednictwa pracy i zamierza $wiadczy¢ te same ustugi na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (...)" - czy "przez poprzedni rok kalendarzowy" nalezy rozumieé caty rok od
01.01.2015-31.12.2015, czy tez wystarczy jesli np. agencja uzyskata wpis w marcu 2015 i zlozyla
sprawozdanie za 2015 rok?



Odpowiedz nr.4:

W rozdziale III — cze$¢ 2 ust.2.2 pkt 1) dot. uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci
zamawiajgcy okreslit, ze wykonawca ubiegajgcy sie o zamdwienie winien spetnia¢ warunek o ktérym mowa
w art. 18 ust.1 i art. 66 d ust.1 ustawy o promocji zatrudnienia tj. winien by¢ wpisany do rejestru podmiotow
prowadzacych agencje zatrudnienia oraz winien wykonywac ustugi posrednictwa pracy co najmniej przez
poprzedni rok kalendarzowy tj. od 1.01.2015 r. do 31.12.2015 r. co zostato potwierdzone w ztozonej
marszatkowi wojewddztwa informacji o dziatalnosci agencji zatrudnienia. Wykonawca powinien dodatkowo
wykaza¢, ze ztozyl do marszatka ww. informacje za poprzedni rok kalendarzowy (tj: 2015), z ktdrej wynika
fakt Swiadczenia ustug posrednictwa pracy (wypetniona tabela 1.1 lub tabela 1.3).

Pytanie nr.5:

Czy w przypadku wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o zamdwienia wszystkie podmioty muszg posiadaé
status agencji zatrudnienia i muszg spetnia¢ warunek dostepu dotyczacy Swiadczenia ustug posrednictwa
pracy przez co najmniej 2015 rok kalendarzowy?

Odpowiedz nr.5:

Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia winni spetnia¢ warunki, o ktérych mowa w art.
18 ust. 1 i art. 66 d ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj. winni by¢ wpisani
do rejestru podmiotdw prowadzacych agencje zatrudnienia oraz winni wykonywac¢ ustugi posrednictwa
pracy co najmniej przez poprzedni rok kalendarzowy poprzedzajacy termin ziozenia oferty, co zostato
potwierdzone w ztozonej marszatkowi wojewddztwa informacji o dziatalno$ci agencji zatrudnienia.

Jednoczesnie informuje, ze wyjasnienia do SIWZ sg wigzace dla wszystkich Wykonawcdw, a niniejszy
dokument jest integralng czescig Specyfikacji Istotnych Warunkdw Zamoéwienia do zam. pub. nr 7/2016.

Biorac pod uwage ze w/w odpowiedZz nie wymaga dodatkowego czasu na wprowadzanie zmian
w ofertach, nie ma zastosowania art. 38 ust 6. w/w Ustawy tj.



